UCHWALA NR 39/88/15
ZARZADU POWIATU SULECINSKIEGO

z dnia 28 pazdziernika 2015 .

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie przy ul. Witosa 7, 69-200 Sulgcin

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. 2015.1445 ze
zm), art.49ust. 1pkt 2i ust 2ustawy zdnia 15kwietnia 2011roku o dziatalnosci  leczniczej
( Dz.U.2015.618 ze zm.) oraz § 9 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg
(Dz. U. 2012.182 ) Zarzad Powiatu Sulgcinskiego uchwala, co nastepuije:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zakfadu
Opieki Zdrowotnej w Sulecinie przy ul. Witosa 7, 69-200 Sulecin.

§ 2. Regulamin Konkursu oraz ogtoszenie o konkursie - opracowany iprzyjety przez Komisje Konkursowg
powotang uchwatg nr 37/80/15 Zarzadu Powiatu Sulecinskiego z dnia 29 wrzesnia 2015 roku w sprawie powotania
komisji konkursowej, wcelu przeprowadzenia konkursu na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie - stanowia zatacznik nr 1i nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Ogloszenie podlega zamieszczeniu w prasie codziennej o zasiegu ogdlnopolskim oraz na tablicach ogloszen
i stronach internetowych Starostwa Powiatowego w Sulecinie i SP ZOZ w Sulecinie.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sig Staroscie Sulecinskiemu.
§ 5. Uchwata wechodzi w Zycie z dniem podjecia.

Lewicki
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 39/88/15
Zarzadu Powiatu Sulecinskiego
z dnia 28 pazdziernika 2015 .

REGULAMIN PRZEPROWADZENIA KONKURSU

na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa w Samodzielnym Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej
w Sulecinie

§ 1. Postepowanie Konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa w Samodzielnym Publicznym
Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Sulecinie przeprowadza sie zgodnie zart. 49 ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 .
(Dz.U.2015.618 ze zm.) o dziatalnosci leczniczej oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 .
(Dz.U.2012.182) w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze W podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbiorca.

§ 2. Postepowanie Konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa wSP ZOZ w Sulecinie
przeprowadza Komisja Konkursowa powotana Uchwata Nr 37/80/15 Zarzadu Powiatu Sulecinskiego
z dnia 29 wrzesnia 2015 roku w sprawie powotania komisji konkursowej, w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulgcinie,
w skfadzie:

1. Patryk Lewicki - przedstawiciel podmiotu tworzacego, przewodniczacy komisji konkursowej
2. Wojciech Lewicki - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

3. Michat Deptuch - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

4. Grazyna Jasnikowska - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

5. Andrzej Zelechowski - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

6. Andrzej Kowalski - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

7. Bogumita Turos-Dejnowicz - przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej,

8. Aldona Stariko - przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych,

9.lrena Misiak - przedstawiciel zwiazku zawodowego Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych dziatajacego przy SP ZOZ w Sulecinie,

10. Brygida Grabowska — przedstawiciel zwiazku zawodowego NSZZ ,Solidarnosé” dziatajgcego przy SP
Z0Z w Sulecinie,

11. Bogdan Kuzyk - przedstawiciel Rady Spoteczne] dziatajacej przy SP ZOZ w Sulecinie.
§ 3. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

1. opracowanie i przyjecie przez Komisje Regulaminu Konkursu,

2. opracowanie i przyjecie przez Komisje projektu ogloszenia o konkursie,

3. rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur,

4. wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem.

§ 4. Przewodniczacy Komisji Konkursowej powiadamia pisemnie czionkéw Komisji o posiedzeniu Komisji
Konkursowej, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

§5.1. Przyjgcie  Regulaminu  Konkursu i projektu ogloszenia  okonkursie  odbywa  sie
w formie korespondencyjnej, poprzez doreczenie pocztg tradycyjna lub elektroniczna,
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2. Przewodniczacy Komisji Konkursowej przekazuje Zarzadowi Powiatu Sulecinskiego Regulamin
Konkursu i projekt ogloszenia o konkursie.

§ 6. Ogloszenie o konkursie nalezy zamiescic:
1. w prasie codziennej o zasiegu ogolnokrajowym,

2.na tablicach ogloszen oraz stronach internetowych Starostwa Powiatowego w Sulecinie i SP ZOZu
w Sulecinie.

§7.1. Do konkursu moga przystapic osoby posiadajace kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska
Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa wpodmiocie leczniczym niebedacym  przedsigbiorca, okredlone
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikow na
poszczegolnych rodzajach  stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami
(Dz.U.2011.151. 896).

2. Szczegoly dotyczace wymagan ikwalifikacji kandydatow zamieszczone bedg w ogloszeniu
0 konkursie na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa w SP ZOZ w Sulecinie.

§ 8. 1. Rozpatrzenie zgtoszonych kandydatur oraz wybranie kandydata na stanowisko objete konkursem,
odbywa sie na posiedzeniu Komisji Konkursowe;.

2. Komisja Konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej
potowa liczby cztonkéw powotanych w sktad Komisji, w tym jej Przewodniczacy.

3. W posiedzeniu Komisji Konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.

4.0 terminie imiejscu przeprowadzenia konkursu uczestnicy konkursu zostang powiadomieni
indywidualnie telefonicznie oraz w formie korespondencyjnej poprzez doreczenie w formie tradycyjnej lub
elektronicznej.

§ 9. 1. Konkurs sktada sie z dwoch etapow, przeprowadzonych w ciagu jednego posiedzenia.

2. W ramach pierwszego etapu komisja otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje sie
z dokumentami ziozonymi przez kandydatéw ipo stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy
W postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (co najmniej dwoch).

3. W przypadku stwierdzenia braku chociazby jednego z wymaganych dokumentow, badz nie posiadania
wymaganych kwalifikacji, okreslonych w ogioszeniu o konkursie, Przewodniczacy Komisji Konkursowej
informuje kandydata, o odrzuceniu jego oferty podajac uzasadnienie.

4. Nastepnie kazda osoba wchodzaca w sktad komisji skfada w formie pisemne;j oswiadczenie, ze nie jest
matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wiacznie, kandydata oraz nie pozostaje
wobec kandydata w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze on budzié uzasadnione watpliwosci, co
do jej bezstronnosci (wzor oswiadczenia stanowi zatacznik do Regulaminu konkursu). O$wiadczenie to
dofgcza sie do protokotu.

5.Drugi etap konkursu obejmuje indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, polegajace
W pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosci na
stanowisko objgte konkursem, a nastepnie czionkowie komisji moga zadawa¢ pytania dodatkowe.

6. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wiasnym gronie.

§10. 1. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecie dotyczace wybrania kandydata w glosowaniu tajnym
bezwzgledna wiekszoscig glosow.

2. Jezeli wdrodze glosowania kandydat nie zostat wybrany, Przewodniczacy Komisji Konkursowej
zarzgdza drugie glosowanie.

3. Jezeli wdrodze glosowania kandydat nie zostat wybrany, Przewodniczacy Komisji Konkursowej
zarzadza trzecie glosowanie.

4. Przeprowadzenie drugiego itrzeciego glosowania moze byé poprzedzone ponowng dyskusjg
i rozmowa z kandydatami.

§ 11. 1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos.
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2. Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych pieczecia
Starostwa Powiatowego w Sulecinie, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatow w kolejnosci alfabetycznej.

3. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie
nazwisk pozostatych kandydatéw.

4. Glos jest niewazny w razie:
a. pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
b. braku skreslen.

5. Glosow niewaznych nie bierze sie pod uwage.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna ijest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujacych do konkursu.

§12. 1. Ze swoich czynnoéci Komisja Konkursowa sporzadza protokdt postepowania konkursowego, ktory
podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

2. Protokot udostepnia sie do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie na ich zadanie.

3. Zarzed Powiatu Sulgcinskiego powiadamia pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw bioracych udziaf
w konkursie, w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia Komisji Konkursowe;.

§ 13. Jezeli z kandydatem wybranym w drodze postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa nie nawigzano stosunku pracy, Dyrektor SP ZOZu w Sulecinie, uzasadnia na pismie odmowe
nawigzania stosunku pracy. Uzasadnienie przekazuje sie Komisji Konkursowej oraz kandydatowi na jego wniosex.

§ 14. Jezeli do konkursu nie zgtosito sie co najmniej dwoch kandydatow lub w wyniku konkursu nie wybrano
kandydata albo z kandydatem wybranym w drodze postepowania konkursowego nie nawigzano stosunku pracy,
Zarzad Powiatu Sulecinskiego ogfasza nowy konkurs wciagu 30dni od dnia zakorczenia postepowania
w poprzednim konkursie.

§ 15. Jezeli w wyniku postepowania w dwoch kolejnych konkursach kandydat nie zostat wybrany Dyrektor SP
ZOZu w Sulgcinie nawigzuje stosunek pracy zosobg przez siebie wskazana, po zasiegnieciu opinii Komisji
Konkursowe;.

§16. 1. Komisja ~ Konkursowa  ulega  rozwigzaniu  zdniem  nawigzania  stosunku  pracy
z kandydatem wybranym wdrodze konkursu albo zosobg wskazang przez Dyrektora SP ZOZu
w Sulgcinie, po zaopiniowaniu przez Komisje Konkursowa,

2.Dyrektor SP ZOZu w Sulecinie powiadamia pisemnie Zarzad Powiatu Suleciiskiego oraz
Przewodniczgcego  Komisji  Konkursowej 0 nawigzaniu stosunku pracy zkandydatem wybranym
w drodze postgpowania konkursowego lub osoba wskazana, po uzyskaniu opinii Komisji Konkursowej.

§ 17. Materialy informacyjne o SP ZOZ w Sulgcinie dostepne w Starostwie Powiatowym w Sulecinie,
w Referacie Edukacji i Spraw Spotecznych, ul. Lipowa 18a pok. 204 lub 207.
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Zatgcznik Nr 1 do Zatgcznika Nr 1

OSWIADCZENIE
Przewodniczacego/Cztonka* Komisji Konkursowej

VW T N 5, S st Aot L S I RSN et e e e po zapoznaniu Sie
z danymi personalnymi osob, ktore zgtosity swoje kandydatury na stanowisko zastepcy dyrektora ds.
lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie przy ul. Witosa 7, 69-200
Sulecin
W postepowaniu konkursowym prowadzonym w zwigzku z ogloszeniem zdnia ................... 2015 roku
oswiadczam, iz nie jestem matzonkiem ani krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wtacznie zadnego
z tych kandydatow oraz nie pozostaje wobec Zadnego z nich w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

(data i czytelny podpis)
* niepotrzebne skreslic
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 39/88/15
Zarzadu Powiatu Sulecinskiego
Z dnia 28 pazdziernika 2015 .

Zarzad Powiatu Sulecinskiego
ogtasza konkurs na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Sulecinie z siedziba przy ul. Witosa 7, 69-200 Sulecin

Konkurs przeprowadzony bedzie w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku

W sprawie przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2012, poz. 182), art. 49 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku
0 dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2015.618 ze zm.) oraz w zwiazku z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
20 lipca 2011 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. 2011.151.896)

1. Wymagania niezbedne - kandydat winien posiadac:
a) tytut zawodowy lekarza i tytut specjalisty lub specjalizacja |l stopnia w dziedzinie medycyny,
b) minimum 8 letni staz pracy w zawodzie,
c) prawo wykonywania zawodu lekarza na terenie Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadat wiedzg w zakresie obowigzujacych regulacji prawnych dotyczacych funkcjonowania podmiotow
leczniczych.

2. Kandydat winien posiadac doswiadczenie i wiedze w szczegélnosci wynikajace ze znajomosci
ponizszych ustaw oraz ich aktéw wykonawczych:

a) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2 2013 ., poz. 217 ze zm.),

b) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych
(Dz. U. 22008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.),

c) ustawy zdnia 6 listopada 2008 . o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U.z2012r., poz.159 ze
zm.),

d)ustawy zdnia 29stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U.z2013r., poz. 907
ze zm.),

e) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 ze zm.),
f) ustawy z dnia 28 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.).
3. Wymagane dokumenty:

a) podanie o przyjecie na stanowisko zastepcy dyrektora ds. lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Sulecinie,

b) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
c) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV),

d) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy, wskazany w pkt. 1,

e) inne dokumenty, w szczegdlno$ci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata,

f) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia pozwalajacym peinié funkcje kierownicze,
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g) odwiadczenie o zgodzie na udostgpnianie i przetwarzanie danych osobowych wcelach przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie, o tresci: , Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie konkursowej dla potrzeb niezbednych do realizagji postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie zgodnie z ustawa
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.)"

h) aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci wystawione nie wezesniej niz 6 miesigcy od terminu publikacji ogloszenia
o konkursie,

i) o$wiadczenie o niekaralnosci z zakazem pefnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

Dokumenty przediozone w formie kserokopii winny by¢ poswiadczone ,za zgodnos¢ z oryginatem" przez
kandydata.

Kandydaci zakwalifikowani do konkursu na posiedzenie Komisji Konkursowej zobowiazani s3 do posiadania
oryginalow dokumentéw przedstawionych we wczesniejszym etapie postepowania konkursowego
do ewentualnego okazania na wniosek przedstawicieli Komisji Konkursowe;.

Uwagi

1. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
(imie i nazwisko, adres e-mail lub fax, numer tel. kontaktowego) oraz z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Samodzielnego Publicznego Zakiadu
Opieki Zdrowotnej w Sulgcinie”

w Punkcie Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Sulecinie, ul. Lipowa 18a, 69-200 Sulecin lub przesta¢
pocztg na wskazany adres Starostwa w terminie do dnia 07 grudnia 2015 roku do godz. 17.00(wtacznie). Liczy
sig data i godz. faktycznego wptywu dokumentéw do Punktu Obstugi Klienta.

2. Termin posiedzenia Komisji Konkursowej, na ktérym rozpatrywane beda kandydatury oraz prowadzone
rozmowy z kandydatami okreéla sie na 11 grudnia 2015 roku na godz. 10.00.

3. Kazdemu zainteresowanemu kandydatowi udostepnia sie - po zlozeniu o$wiadczenia o wykorzystaniu
uzyskanych informacji wylacznie do celow zwiazanych z uczestnictwem w konkursie - jednakowe dla
wszystkich kandydatow materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym w tym:
Statut, Regulamin Organizacyjny, Opinig i Raport z badania sprawozdania finansowego za okres 01.01 -
31.12. 2014 r. Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Sulecinie.

4. Materiaty moga by¢ udostepnione po wezesniejszym uzgodnieniu w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Sulecinie w Referacie Edukacji i Spraw Spotecznych w pok. 204 lub 207 w dniach od poniedziatku do pigtku
w godz. 10%- 15%,

5. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Suleciriskiego.
6. Dokumenty, ktére wptyna do Starostwa po uptywie wyznaczonego terminu nie bgda rozpatrywane.

7.0 terminie imigjscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy spetnili warunki
formalne bgda poinformowani drogg pisemna oraz telefonicznie.

8. Informacja o ilosci kandydatow, ktérzy zgtosili sie do naboru oraz o liczbie kandydatow, ktorzy spetniajg
wymagania formalne, jak rowniez informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informaciji Publicznej i na tablicy ogloszen w SP ZOZ w Sulecinie oraz w Starostwie Powiatowym
w Sulecinie.
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